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ACTA N° 377
FECHA: Fusagasuga, noviembre 21 de 2023.
HORA: 03:00 p. m.
LUGAR: Centro Comunidad de Cuidado Hogar Nazareth Chinauta.
TEMA: Socializacién cronograma PGIRHS del convenio 7455-2021.

ASISTENTES: Royer Alberto Barrios Ramirez (Responsable de la actividad),
Maria Rubiela Giraldo Gallego (Coordinadora responsable de la unidad operativa).

ORDEN DEL DIA:

Objetivo de la actividad.

Introduccion de la actividad.

Actividades desarrolladas.

Materiales a utilizar en la socializacion, capacitacion o actividad.
Compromisos.

Anexos evidencias fotografias de las actividades de los dias mencionado en el
acta y planillas de asistencia.
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DESARROLLO:

1. Objetivo de la actividad:

Realizar mensualmente las socializaciones del cronograma del PGIRHS y la
verificaron del cumplimiento del Plan de gestién integral de residuos
hospitalarios y similares (PGIRHS), para el convenio 7455 de 2021.

2. Introduccion de la actividad:
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El desarrollo sostenible y la evolucion del mundo hacia la conciencia de
minimizar la contaminacion generada por el desarrollo tecnolégico y el derivado
de sus procesos productivos, ha permitido un interés general en la busqueda
de alternativas productivas amigables con el ambiente, mediante el
aprovechamiento de materiales reciclables, la reduccion de consumos de agua
y energia, la instalacion de tecnologias limpias, entre otros, la Fundacién
Instituto Tecnoldgico Del Sur, en su Hogar Nazareth Chinauta, no ajeno a esta
necesidad y consciente de esta realidad global, asumiendo su compromiso
ambiental, decide realizar todas estas actividades en pro del ambiente.

3. Actividades desarrolladas:

e El dia: 21-noviembre-2023: se realiz6 una sesién 01:00 p.m. a 01:30 p.
m.

Se inici6é con la socializacion del Se inicid con la socializacion del CRONOGRAMA
PGIRHS, TEMA 10: SEGURIDAD INDUSTRIAL Y SALUD OCUPACIONAL. en
cual se explicaron:

PROGRAMA DE SEGURIDAD INDUSTRIAL: este programa pretende proteger al
personal encargado de la recoleccion de los residuos del Hogar Nazareth de
adquirir enfermedades infecciosas, profesionales, o sufrir accidentes de trabajo,
etc. Para ello se les dota con los elementos de proteccion personal - EPP y se
realizan campafas de proteccion a la salud de los empleados que manejan
residuos hospitalarios, se socializaron las hojas de seguridad y fichas técnicas de
los productos e insumos quimicos que se utilizan en el Hogar las cuales estan
disponibles en la capeta fisica del subsistema de gestion ambiental, con el fin de
conocer la manipulacion de este tipo de productos y sus respectivos residuos.
También se explicd que, el personal de servicios generales debe cumplir con el
esquema de vacunacién correspondiente para poder realizar sus actividades, asi
como las reglas basicas de seguridad industrial, bioseguridad y uso correcto de los
implementos de trabajo, lo anterior, con el fin de realizar las labores de recoleccién
interna de los residuos hospitalarios y similares de la manera mas segura posible.
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Por otro lado, se hablé de las Normas Generales de Bioseguridad para garantizar
una correcta SALUD OCUPACIONAL:

e Mantener el lugar de trabajo en 6ptimas condiciones de higiene y aseo.

e Las condiciones de temperatura, iluminacion y ventilacion de los sitios de
trabajo deben ser confortables.

e Lavese cuidadosamente las manos antes y después de cada procedimiento
o si se tiene contacto con material patogeno.

e Utilice en forma sistematica guantes de nitrilo en procedimientos que
conlleven manipulacién de elementos biolégicos y cuando se maneje
instrumental o equipo contaminado. Absténgase de tocar alguna parte de
su cuerpo (o de otras personas) y de manipular objetos diferentes a los
requeridos durante el procedimiento mientras tenga los guantes puestos.

e Emplee mascarilla y protectores oculares durante procedimientos que
puedan generar salpicaduras.

e Use delantal plastico en aquellos procedimientos en que se puedan generar
salpicaduras, aerosoles o derrames de liquidos.

e Evite deambular con los elementos de proteccion personal fuera del area de
trabajo, no combinar ropa personal con la ropa de trabajo.

e Mantenga sus elementos de proteccion personal - EPP en O&ptimas
condiciones de aseo, en un lugar seguro y de facil acceso.

e Los guardianes deberan estar firmemente sujetos de tal manera que se
puedan desechar las agujas halando la jeringa para que caigan dentro del
recipiente, sin necesidad de utilizar en absoluto la otra mano, es importante
que los elementos cortopunzantes no cambien de un recipiente a otro,
adicionalmente absténgase de doblar o partir manualmente las hojas de
bisturi, cuchillas, agujas, lancetas o cualquier otro material cortopunzante.

e Todo elemento o equipo que requiera reparaciéon técnica debe ser llevado a
mantenimiento, previa desinfeccion y limpieza por parte del personal
encargado del mismo. El personal del area de mantenimiento debe cumplir
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las normas universales de prevencion y control del factor de riesgo
Bioldgico.

e Restrinja el ingreso a las areas de alto riesgo biolégico al personal no
autorizado, quienes no utilicen los EPP necesarios y a los participantes del
servicio.

e La ropa contaminada con sangre, liquidos corporales u otro material
organico debe ser enviada a la lavanderia en bolsa plastica roja, para que
se realice un manejo separado.

4. Materiales a utilizar en la socializacion, capacitacion o actividad:

e Documentos PGIRHS
e Manifiesto de recoleccion
e Espacio fisico casa de encuentros

5. Compromisos:

. Fecha de
Compromisos Responsables . -
Ejecucion
Implementar y cumplir todos los temas ,
p. . y P ., Talento humano Todos los dias.
socializados dentro de la reunion.

6. Anexos:

e Formato planilla de asistencia (FOR-GD-023).
e Registro fotografico.

CONVOCATORIA. Se propone una nueva reunién para diciembre de 2023.
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En constancia de lo anterior firman:
. Cargo o Tipo de . :
Nombres y Apellidos g p Dependencia Firma
vinculacion
Royer Alberto Barrios Responsable Hogar Nazareth
Ramirez Ambiental Chinauta ﬁ
V

Maria Rubiela Giraldo
Gallego

Coordinadora

Hogar Nazareth
Chinauta

iR

Elabord: Royer Alberto Barrios Ramirez, responsable Ambiental de la unidad

operativa.
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